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Mostra D'Oltremare S.p.A.
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Gent.mo dott.
Ranieri Luigi

Oggetto: Affidamento per il conferimento di incarico di “Consulenza e di supporto in materia
di diritto del lavoro” a supporto dell’Ufficio Personale di Mostra d’Oltremare S.p.A.

CIG: ZZE29€>6 DO

La Mostra d'Oltremare S.p.A. ha necessita di individuare un consulente in materia del diritto del
lavoro per cui La invitiamo a presentare la sua migliore offerta in riferimento alle seguenti
competenze:

e consulenza, assistenza e adempimenti in materia di diritto del lavoro, di diritto e
applicazioni della previdenza e assistenza sociale, di diritto sindacale;

* consulenza ed assistenza in materia di selezione del personale, denunce previdenziali ed
assicurative, ecc.;

* consulenza ed assistenza nella costituzione e nello svolgimento dei rapporti di lavoro
subordinato, parasubordinato, autonomo;

* consulenza ed assistenza in merito all’estinzione del rapporto di lavoro; licenziamenti
individuali, singoli e plurimi anche presso le sedi competenti;

* consulenza ed assistenza inerente I'instaurazione e lo svolgimento del rapporto di lavoro;

* consulenza ed assistenza nei procedimenti disciplinari;

* attivita di controllo sulle attivita svolte dalle risorse amministrative di Mostra d'Oltremare
inerenti I'elaborazione dei prospetti paga, denunce previdenziali ed assicurative nonché
ogni elaborazione contabile relativa alla contabilita del personale;

* assistenza nelle attivita con le O0.SS. tra cui anche il rinnovo del Contratto Integrativo;

e consulenza ed assistenza nella riorganizzazione aziendale;

* consulenza ed assistenza in materia di formazione e relativa individuazione dei canali di
finanziamento adeguati;

* assistenza nelle controversie di lavoro in sede extragiudiziale e in tentativi di conciliazione:

* assistenza in accertamenti ispettivi;

* analisi del costo del lavoro, stime budget personale e costo consultivo del personale;

* consulenza in tema di sgravi e incentivi;

* consulenza previdenziale e assistenziale in materia di inquadramento aziendale presso gli
istituti.
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La durata del mandato & prevista in mesi 12 eventualmente rinnovabili, per una sola volta, per lo
stesso periodo.

II Professionista si impegna a prestare la propria opera usando la diligenza richiesta dalla natura
dell’attivita esercitata, dalle Leggi e dalle Norme deontologiche della professione.

Il Professionista rispettera il segreto professionale non divulgando fatti 0 informazioni dei quali sia
venuto a conoscenza in relazione all’espletamento dell’incarico.

Il Professionista ha 'obbligo di presentare, all’atto della sottoscrizione del contratto di
affidamento, gli estremi della polizza professionale.

Per tutte le controversie sull'interpretazione ed esecuzione del contratto sara competente in
esclusiva il Foro di Napoli.

Per quanto non espressamente previsto dalla presente lettera di invito, si fa rimando alle norme
vigenti in materia nonché all’'ordinamento dei Consulenti del Lavoro.

L'offerta dovra essere presentata esclusivamente per via telematica attraverso la piattaforma
DigitalPa in uso alla Mostra d'Oltremare S.p.A..

Il Consigliere delegato

Dottissa Valeria De Sieno
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